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“Seria na verdade uma atitude ingênua
esperar que as classes dominantes

desenvolvessem uma forma de educação que
proporcionasse às classes dominadas

perceber as injustiças sociais de maneira
crítica.”

Paulo Freire (p. 73, 1981, PDF, versão digital) 
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Apresentação

O Guia contém as características das formações, metodologia, conteúdos
e contribuições desses programas para as/os educadoras/es e as redes
de ensino. Este material proposita disponibilizar as formações oferecidas
pelo Sindiupes no período estudado, como parte de uma pesquisa
translacional, o que significa, nesse caso específico, que há uma intenção
de que os conhecimentos produzidos sejam aplicados, com possibilidade
de replicação em contextos reais por meio de produtos e processos
educativos (Brasil, 2019). 

As atividades de formação centraram-se nos períodos
pandêmico e pós-pandêmico, mais precisamente

iniciadas em 28 de abril de 2021 com o 1º Webinário
de Formação, tema 

Diálogos pedagógicos e construções estruturais
na organização dos/as trabalhadores/as em

Educação, e finalizadas com o
6º Webinário de Formação

Debatendo a educação infantil: do pedagógico às
vivências, em julho 2024. 
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Os conteúdos desta publicação podem ser lidos em equipamentos
eletrônicos, tais como computadores, PDA (personal digital assistant, em
uma livre tradução, assistente digital pessoal), leitor de livros digitais ou
até mesmo em celulares que suportem este recurso.

O Guia é estruturado em capítulos e tópicos. Apresenta proposta de
formação continuada que pode ser desenvolvida de forma presencial,
híbrida e/ou virtual a docentes da educação básica, em parceria com o
Programa de Pós-Graduação em Educação da Universidade Federal do
Espírito Santo (Ufes) e secretarias municipais de Educação da Grande
Vitória.

O Guia orientativo é parte integrante da dissertação “Programas de
Formação de Professores(as) do Sindicato dos(as) Trabalhadores(as)
em Educação Pública do Espírito Santo – Sindiupes”, do Mestrado
Profissional em Ciência, Tecnologia e Educação do Centro Universitário
Vale do Cricaré, São Mateus, Espírito Santo.

A publicação é composta de partes dos resultados da pesquisa
qualitativa, dados coletados em documentos internos de formação do
Sindiupes, de 2021 a 2024. 



O projeto de formação desenvolvido pelo Sindiupes visa a desenvolver
cursos/webinários a partir de perspectivas classista, humanista, cidadã,
profissional e tecnológica. Coletamos, na Secretaria de Formação do
Sindicato, materiais impressos e virtuais. Organizamos de maneira
acadêmica tais produções. Ou seja, os documentos produzidos pela
direção sindical receberam tratamento analítico, ou seja, os conteúdos
de primeira mão, a exemplo dos de arquivo público ou instituições
privadas (jornais, sindicatos e partidos), cartas pessoais, diários,
fotografias, regulamentos, ofícios etc.

Justificativa
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o que eu quero traduzir com a expressão pedagogia
histórico-crítica é o empenho em compreender a questão
educacional com base no desenvolvimento histórico
objetivo. Portanto, a concepção pressuposta nesta visão da
pedagogia histórico-crítica é o materialismo histórico, ou
seja, a compreensão da história a partir do desenvolvimento
material, da determinação das condições materiais da
existência humana (Saviani, 2011, p. 76, grifo do autor).

Do ponto de vista dos procedimentos
metodológicos, utilizamos a pesquisa
documental, com materiais que não receberam
ainda tratamento analítico ou que podem ser
reelaborados de acordo com os objetivos da
investigação. Os documentos se constituem de
informações internas do Sindiupes em relação à
formação, tais como textos, publicações,
relatórios, roteiro metodológico dos cursos
oferecidos e ementa. Em seguida, foram
submetidos a análises. A pesquisa documental é
destacada no momento em que podemos
organizar informações que se encontram
dispersas, conferindo a elas uma nova
importância como fonte de consulta.

Entendemos por documento qualquer registro que possa
ser usado como fonte de informação, por meio de
investigação, que engloba observação crítica dos dados
de obras; leitura crítica da garantia, da interpretação e do
valor interno da obra; reflexão crítica do processo e do
conteúdo da obra; e crítica (juízo fundamentado sobre o
valor do material utilizável para o trabalho científico).

O programa de formação aqui apresentado tem, como base filosófica,
uma concepção pedagógica histórico-social crítica, considerando as
realidades vividas pelas/os professoras/es. A  pedagogia histórico-
crítica  formula a educação no sentido da consciência de transformação
social de um mundo dominado pelos interesses dominantes do  capital.   



A formação de trabalhadoras e trabalhadores em educação pública é
uma política consolidada no Sindiupes e visa a atender as
necessidades das associadas e dos associados na luta coletiva por
valorização profissional e reconhecimento social. Essa política tem
como centralidade a defesa de um modelo de educação pública com
qualidade social e tem bases firmes na democracia, na pluralidade e
na inclusão. Portanto, espelha a sociedade que queremos construir.

 1º Webinário: Diálogos pedagógicos e construções estruturais 
na organização dos/as trabalhadores/as em educação;

 2º Webinário: O contexto da educação pública 
pós-pandemia e os desafios impostos 
aos/às trabalhadores/as em educação;

 

 
 
 
 
 
 

3º Webinário: Zumbi e Paulo Freire: cultura e resistência;

4º Webinário: Cidadania LGBTQIA+ na educação pública e na
sociedade;

5º Webinário: Meio ambiente e educação do campo: mudanças
climáticas, agroecologia e recursos hídricos;

6º Webinário: Debatendo a educação infantil: do pedagógico às
vivências.

Programas de
formação/cursos/

webinários
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O Guia pode contribuir com a direção organizativa e a base de
representação sindical na educação pública capixaba, para a
continuidade das ações formativas do Sindicato. Adotou-se uma
linguagem simples no intuito de organizar os subsídios para o Plano de
Formação, conforme preconiza o autor Carmine Gallo. Sendo assim,
limitaram-se ao máximo citações diretas; ainda que na última parte
estejam as referências consultadas.

Os materiais de formação do Sindiupes no período analisado reúnem
uma série de seis ações formativas de modo virtual: webinar/cursos. A
proposta dos cursos foi elaborada da seguinte forma:



Propõe-se um conjunto de ações formativas voltadas
para o fortalecimento institucional e para a
consolidação e ampliação da formação continuada
desenvolvida pelo Sindiupes.

Os temas foram elaborados a partir do Coletivo de
Formação composto por dirigentes sindicais no
mandato 2018-2023 e deram continuidade com o
mandato da nova diretoria, de 2022 a 2026. 

A proposta de fortalecimento institucional é
coordenada pela Diretoria de Formação, formada
por membros da Direção Colegiada e da Assessoria,
que contribuem na gestão dos cursos ofertados. 

Ainda sim, existe o Coletivo de Formação, que
reúne acervo de títulos da educação, de áreas
afins e publicações do Sindiupes, com incentivo
à doação de fundos (acervo pessoal), de modo
a servir de pesquisas e estudos. 

Consta nessa estrutura a Biblioteca de Formação,
coordenada pela Direção de Formação, composta
por pessoas do corpo funcional da sede do
Sindiupes. Propõem-se, como metodologia, a
leitura coletiva e o diálogo sobre temas diversos,
com o objetivo de estimular o círculo de estudo e a
cultura.

Objetivos
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A política de formação sindical atua diretamente para a elevação da
consciência das trabalhadoras e dos trabalhadores em educação pública,
a fim de que assumam protagonismo nas lutas por valorização
profissional e por mudanças qualitativas nas escolas públicas e na
sociedade. Por meio da formação ofertada pelo Sindiupes, as associadas
e os associados: 

1) fortalecem sua identidade e engajamento classista; 

2) aprendem aportes teórico-metodológicos para aperfeiçoamento da 
prática educativa nas escolas; 

3) participam da construção de valores contra-hegemônicos, como 
solidariedade, combate ao racismo, enfrentamento à discriminação de
gênero e à LGBTQIA+fobia; 

4) acessam instrumentos de validação de saberes que contribuem para 
a progressão da carreira no magistério público. 

Compreende-se que a formação é um direito conquistado e, ao mesmo
tempo, uma necessidade para as trabalhadoras e os trabalhadores,
perspectivando a transformação das pessoas e da sociedade como
horizonte possível. Portanto, buscamos em Paulo Freire e em tantas/os
outras/os educadoras/es capixabas as referências indispensáveis para
entender a formação do Sindiupes como um processo educativo
emancipador e capaz de construir uma conexão poderosa entre as
trabalhadoras e os trabalhadores em educação pública. 

Bases metodológicas
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Acreditamos que os sindicatos das/os trabalhadoras/es em educação
podem contribuir para a formação, visando à conscientização política e ao
engajamento nas lutas em prol de uma escola de qualidade. 

“O diálogo sela o ato de aprender, que nunca é individual, embora tenha
uma dimensão individual” (Freire, in: Shor; Freire, 1986, p. 11, PDF
digital). Acrescenta Freire: “O diálogo é o encontro amoroso dos homens
[e das mulheres] que, mediatizados pelo mundo, o ‘pronunciam’, isto é, o
transformam, e, transformando-o, o humanizam para a humanização de
todos” (2013, p. 33). 

 
A concepção de formação oferecida está baseada em Paulo Freire, na
relação dialógica, porque “o diálogo pertence à natureza do ser humano,
enquanto ser de comunicação” (Freire, in: Shor; Freire, 1986, p. 11 digital
PDF). 
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Programas de formação 
Sindiupes
2021-2024

Webinários promovidos pelo
Sindiupes

A seguir, apresentamos os webinários promovidos
pelo Sindiupes como parte das ações de formação
continuada implementadas por meio da plataforma
digital.
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1º Webinário 
Diálogos pedagógicos e construções estruturais na
organização dos/as trabalhadores/as em educação 

EIXOS TEMÁTICOS - PALESTRANTES 
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Conjuntura (temática geral) -
Ariovaldo de Camargo (secretário   
de Finanças da CUT Nacional),
Adilson Araújo (presidente nacional
da CTB), Ethel Leonor Noia Maciel
(Professora Doutora da Ufes).

Organização sindical e as novas
tecnologias – experiências
sindicais na modalidade virtual -
Ana Cristina Guilherme (presidenta
do Sindiute/Fortaleza), Cassiano
Marafon (secretário de
Comunicação do Sinte/SC). 

Período: 28, 29 e 30 de abril de 2021
Carga horária: 40 horas
Público-alvo:   73 dirigentes sindicais, sendo
                          48 membros executivos e 
                          25 membros adjuntos

As redes sociais a serviço de um
projeto de gestão - Paulo Teixeira
(diretor do Sindiupes),  José
Christovam de Mendonça Filho.
(integrante da Secretaria de
Administração e Finanças do
Sindiupes e secretário de Direitos
Humanos da CNTE).

Vidas em rede e cultura escolar:
antigos e novos desafios - Thiago
Cabrera (doutor em Filosofia,
PPGF-UFRJ).



O conservadorismo e os riscos para a educação pública
gratuita - Helder Molina (doutor em Políticas Públicas e Formação
Humana pela Uerj).

As reformas estruturais e o sucateamento dos serviços
públicos - Selene Barbosa Michielin (secretária de Aposentados e
Assuntos Previdenciários da CNTE) e Fausto Augusto Junior
(Dieese Nacional).
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A educação pública, essencialidade e
financiamento - Marta Vanelli (secretária
de Formação da CNTE).

Novas tecnologias na formação e
organização dos/as trabalhadores/as
em educação - Maria Frô (secretária
nacional de Formação da CUT).



2º Webinário 
O contexto da educação pública pós-pandemia e os

desafios impostos aos/às trabalhadores/as em
educação

EIXOS TEMÁTICOS - PALESTRANTES 

Contrarreforma no ensino básico e
fundamentalismos na educação:
consequências e desafios para o
magistério - Gaudêncio Frigotto
(professor adjunto da Faculdade de
Educação e do Programa de Pós-
Graduação em Políticas Públicas da Uerj).

Período: 26/06/2021 e 29/07/2021
Carga horária: 60 horas
Público-alvo: 660 cursistas 

391 concluintes
59,24% de êxito

A atual conjuntura política no País e os reflexos da educação
pública - Márcio Pochmann (ex-presidente da Fundação Perseu
Abramo).
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Cápsulas do atraso: a “nova” educação pós-golpe - Carlos
Abicalil, mestre em Educação e coordenador do NAPP Educação
(Núcleo de Acompanhamento de Políticas Públicas de Educação).



3º Webinário 
Zumbi e Paulo Freire: cultura e resistência

EIXOS TEMÁTICOS - PALESTRANTES 

Período: 24/11/2021 a 10/10/2022
Carga horária: 60 horas

Valorização da cultura ancestral de 10 mil
anos dos povos africanos - Ramatis Jacino,
Professor Doutor e membro do Núcleo de
Estudos Africanos e Afro-Brasileiros (Neab) da
Universidade Federal do ABC/SP.

Contribuição da Lei n. 10.639/2003 para o
ensino da história e cultura afro-brasileira
na educação básica; defesa da educação
pública democrática e antirracista como
direitos de todos/as/es - Emanuel
Mendonça Sobrinho (assessor de Formação
do Sindiupes, licenciado em História pela
UEFS, especialista em Família pela Ucsal e
em gestão pública pela Unicamp).
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Público-alvo:   692 cursistas 
                          322 concluintes 
                          46,53% de êxito



Práticas educativas voltadas para a
disseminação de valores antirracistas
na educação e na sociedade brasileira -
Carlos Januário (especialista em História
da África e em Religiosidades Afro-
Brasileiras).

Nilma Nilo Gomes (doutora em Antropologia Social pela USP e pós-
doutora em Sociologia pela Universidade de Coimbra):

O legado de Zumbi de Palmares para as lutas por liberdade e
contra as opressões.
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O legado de Paulo Freire para construção de uma educação
emancipadora.

Movimento negro educador e seu papel nas lutas por
democracia, por direitos e por emancipação social no Brasil.



Formulário da atividade de avaliação
3º WEBINÁRIO

Zumbi e Paulo Freire: cultura e resistência

Link do formulário da atividade de avaliação:
https://docs.google.com/forms/d/1-

mhtK1E30sHqPsVIyJQ3MLwo01J8GhC7DhynhsqTjSU/edit
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Registro do Webinário
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Entrevista sobre a história e resistência da Comunidade Quilombola
do Alto Iguape, em Guarapari (ES), veiculada pelo ES em Foco, em
19 de setembro de 2021 (duração: 7 min). 

Link de acesso: https://www.youtube.com/watch?v=6Pt0pdS5Onw

Vídeo produzido por Cristine Avelar Borges Faria, professora de
Educação Física da Rede Municipal de Cariacica (ES), sobre Filosofia
da Capoeira e Consciência Negra, em 19 de novembro de 2021
(duração aproximada: 3 min). 

Link de acesso: https://youtu.be/Z9oKRwxUu7Y

Material de apoio
Vídeos utilizados no webinário 3
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4º Webinário 
Cidadania LGBTQIA+ na educação pública e na

sociedade

EIXOS TEMÁTICOS - PALESTRANTES 

Violência e dificuldades de afirmação das
pessoas trans na educação e mercado de
trabalho - Adriana Barbosa Sales (mestra
pelo PPGE/UFMT, doutora em Psicologia
pela Unesp/Assis, integrante do Grupo de
Pesquisa PsiCuQueer Unesp/Assis).

Período: 26/03/2022 a 20/06/2022
Carga horária: 60 horas
Público-alvo: 474 cursistas 

305 concluintes
64,35% de êxito

Conjuntura nacional e retrocesso de
direitos da população LGBTQIA+ : José
Christovam de Mendonça Filho (doutor em
Educação pela UCP/RJ, secretário de
Direitos Humanos da CNTE e integrante da
Secretaria de Administração e Finanças do
Sindiupes).

As lutas atuais pela visibilidade e
inclusão LGBTQIA+ na educação e na
sociedade - Rodrigo Bravin (professor de
Sociologia da Rede Estadual de Ensino
do Espírito Santo, mestre e doutor em
Educação pela Ufes).
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Estratégias para a defesa e proteção
dos direitos das pessoas LGBTQIA+
Débora Sabarah (coordenadora da
Associação Gold/ES - Grupo Orgulho,
Liberdade e Dignidade).

Combate à violência e promoção dos direitos de cidadania
LGBTQIA+ nas políticas públicas - Pérsio Plensack
(formador sindical em projetos de entidades nacionais e
internacionais).

Sindicalismo e as lutas pela visibilidade
e igualdade de direitos das pessoas
LGBTQIA+ no mundo do trabalho - Rose
Bellon (cientista social, servidora pública,
integrante do Conselho Municipal de
Direitos Humanos da Serra/ES).

O papel dos movimentos sociais nas lutas contra a discriminação
e violência às pessoas LGBTQIA+ : Carla Ayres (militante dos
direitos LGBT e vereadora da cidade de Florianópolis - PT/SC).
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EIXOS TEMÁTICOS - PALESTRANTES 

5º Webinário
Meio ambiente e educação do campo:

mudanças climáticas, agroecologia e recursos
hídricos

Educação ambiental e uso de
tecnologias nas escolas
públicas - Fledson Silva Faria
(mestre em Educação pela
Ufes, especialista em
Educação Ambiental). Atua
como professor de Geografia
na Rede Estadual de
Educação/ES e é professor
regente na Rede Municipal de
Educação de Cariacica. 

Período: 26/07/2023 a 31/08/2023
Carga horária: 60 horas
Público-alvo: 401 cursistas 

271 concluintes

Educação ambiental e os
desafios das mudanças
climáticas - Maria das Graças
Ferreira Lobino (mestra PPGE/Ufes
e doutora em Ciências da
Educação pela Universidad
Autônoma de Asunción, revalidada
pela Ufal. Atualmente é professora
do Ifes, Campus Vila Velha).
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Impactos do Termo de Ajuste de
Gestão na educação básica
capixaba - Júlio Cesar Alves dos
Santos (graduado em
Comunicação Social pela Ufes,
mestre em Educação Ufes. Atua
como presidente da União
Nacional dos Conselhos
Municipais de Educação -
Uncme/ES). É diretor de Formação
do Sindiupes.

Mudanças climáticas e seus impactos nos recursos hídricos -
Alberto Flávio Pêgo e Silva, graduado em Filosofia Ufes, mestre
em História Social das Relações Políticas pela Ufes, cuja
dissertação tratou do estudo histórico da proposição e tramitação
da nova lei de águas brasileiras, a Lei 9.433/1997. É professor da
Rede Estadual/ES.

Educação do campo na perspectiva dos movimentos sociais -
Julio Cezar Mendel (presidente da Fetaes – agricultor familiar –
graduado em Geografia e pós-graduado em Gestão Ambiental).
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De forma complementar, disponibilizamos para estudos:

Vídeo 1 - Educação do campo é direito e não esmola...
https://www.youtube.com/watch?v=Y7-ksByde5w

Vídeo 2 - Educação ambiental tem que ser revolucionária.
https://www.youtube.com/watch?v=9k2UmB4Y-WM

Vídeo 3 - A 1ª escola lixo zero do Brasil.
https://www.youtube.com/watch?v=sJYMSwzNSKw

Vídeo 4 - Transição justa 1: o que é e qual o papel do
movimento sindical?
https://www.youtube.com/watch?v=n1JNUJCb7iw 

Vídeo 5 - Transição justa 2: a questão das novas
tecnologias? 
https://www.youtube.com/watch?v=xct2Ets1aSE

Vídeo 6 - Transição justa 3: como a crise climática impacta o
mundo do trabalho? 
https://www.youtube.com/watch?v=xct2Ets1aSE

Vídeo 7- Na luta socioambiental nem todos estão do mesmo
lado.
https://www.youtube.com/watch?v=hZCF7GiEc7Q

Atividades complementares
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6º Webinário 
Debatendo a educação Infantil: do pedagógico às

vivências

EIXOS TEMÁTICOS - PALESTRANTES 

Educar e cuidar na educação infantil -
Karla Rosane Silva e Silva: graduada em
Pedagogia pela Faesa, pós-graduada em
Docência do Ensino Superior e
Psicanálise Clínica e Institucional.
Professora e Pedagoga pela PMV desde
2001. É assessora-técnica da
Coordenação de Educação Infantil,
atuando nos movimentos de assessoria,
formação e produção de documentos
orientativos. Camila Fehlberg Maleque:
formada em Pedagogia e pós-graduada
em Administração de Recursos
Humanos pela Faesa. É pedagoga da
Rede Municipal de Vitória desde 2008 e
atua desde 2014 na Coordenação de
Educação Infantil da Secretaria
Municipal de Educação de Vitória.

Período: 11/07/2024 e 08/08/2024
Carga horária: 60 horas
Público-alvo: 431 cursistas

Políticas de inclusão na educação infantil: educação
étnico-racial na prática educativa - Ione Aparecida Duarte
Santos Dias: professora de Educação Especial em Vila Velha e
Cariacica; compõe o Grupo de Estudos do Núcleo de Estudos
Afro-Brasileiros da Ufes e o Coletivo Literário Diversidade
Literária. Mestra em Educação Ufes, com ênfase na
diversidade e na inclusão. Escritora de educação infantojuvenil,
com recorte na diversidade racial.
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Valorização dos profissionais da
educação infantil - Ana Cristina Fonseca
Guilherme da Silva: graduada em
Pedagogia/Unifor, especialista em
Psicopedagogia pela Universidade Getúlio
Vargas; Educação Especial – Deficiência
Auditiva pela Unicamp; e mestra em
Educação Especial/Cuba.

Responsabilidade da família x responsabilidade da escola: como
obter educação de qualidade - Luana Frigulha Guisso, doutora em
História Social pela Ufes e pós-doutora pela Ufes; mestra em
Educação Ambiental pela Faculdade de Aracruz (FAACZ). Atualmente
é professora e orientadora do curso de Mestrado Profissional em
Ciência, Tecnologia e Educação do Centro Universitário Vale do
Cricaré (UNIVC), São Mateus/ES.

Educação especial na educação
infantil: inclusão e desafios a serem
enfrentados - Rute Léia Augusta da
Silva: doutoranda em Educação
(Ufes).

Criança, natureza e o lugar dos sonhos: desemparedamento da
infância - Bruno Henrique Ferreira dos Santos (mestrando pelo
Programa de Mestrado Profissional em Educação (PPGMPE) da
Ufes, na linha de pesquisa Docência e Gestão de Processos
Educativos). É técnico pedagógico da Secretaria Municipal de
Educação de Viana/ES. Membro do “Ciclos - Grupo de pesquisa em
currículos e interações colaborativas na educação básica e no
ensino superior”, da Ufes.
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Formulário de atividade do 6º Webinário 
Debatendo a educação infantil:

do pedagógico às vivências
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 Texto-base utilizado no 6º Webinário:
file:///C:/Users/User/Downloads/Artigo%20-

%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20Infantil%20(3).pdf:
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